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Candidaturas | 42 Edicao PNI 2026

Preencha o seguinte formulario para candidatar a sua Organizacao ou Iniciativa.

1 - Sobre a Organizacao

Nome da Entidade Candidata (Obrigatério)

NIF da Organizacao (Obrigatério)

Introduza um NIF valido

0 de 9 maximo de caracteres

Dimensao da Organizacao (Obrigatério)

O Grande Empresa (mais de 250 funcionarios e/ou faturacao superior a 50M €)
O PME (até 250 funcionarios, até 50M faturacdo anual)
O Startup (base tecnoldgica e/ou escalavel)

Nome do Responsavel pela Candidatura (Obrigatério)

Email (obrigatorio)

Inserir o email do Responsavel pela Candidatura Corfirmar o email do Responsavel pela Candidatura

Contacto Telefonico (Obrigatério)

Insira o contacto telefénico do Responsavel pela Candidatura

Candidatura conjunta / colaborativa com outra organizacao? (Obrigatério)

O Sim
O Nao

A data de apresentacdo da candidatura e tanto quanto seja do seu conhecimento, os candidatos declaram que:
(Obrigatorio)

a) Nao apresentam incidentes ou incumprimentos junto do sistema financeiro (Central de Riscos de Crédito do Banco de
Portugal); e

(J b)Tém a sua situacdo regularizada junto da Administracao Fiscal (AT) e da Seguranca Social (SS).

(J Li e Concordo com os Termos & Condicées do Regulamento

Seleccionar todos

2 - Sobre a Candidatura

Nome da Iniciativa - Caso (Obrigatoério)

Nome do(a) PMO responsavel pela iniciativa - caso (para o prémio de Innovation Champion do Ano) (Obrigatério)

Primeiro Ultimo
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https://premionacionaldeinovacao.negocios.pt/regulamento

Perfil LinkedIn do(a) PMO responsavel pela iniciativa - caso (para o prémio de Innovation Champion do Ano)
(Obrigatorio)

Natureza da Iniciativa - Caso (Obrigatério)

O Setores de Atividade
O Tecnologias

Contexto da iniciativa - caso: tipos de inovacao (Manual de Oslo - OCDE) (Obrigatério)

Consulte aqui o Manual de Oslo
Inovagao em Oferta: Produtos e Servigos v

Contexto da iniciativa - caso: modelo de gestao e desenvolvimento (Obrigatério)

Inovacao Fechada: todas as ideias e processos ocorrem dentro dos limites da organizagéo v

3 - Descricao e Defesa da Candidatura

A - Qual o problema que a iniciativa resolve, e para quem? Qual a sua proposta de valor? (Obrigatorio)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

B - De que forma foi identificado o desafio / oportunidade que deu origem a iniciativa? Qual a necessidade
estratégica, ou fator de pressao para a mudanca, que deu inicio a iniciativa? (Obrigatério)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

C - De que forma a iniciativa foi desenvolvida e implementada? O que tornou o seu processo distinto e singular,
comparativamente ao que era anteriormente realizado ou perante o mercado? Relacione tecnologias, frameworks,
modelos de gestao, colaboracao externa e/ou mobilizacao interna para o efeito. (Obrigatério)

O numero de caracteres inclui espacos.
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https://www.oecd.org/en/publications/oslo-manual-2018_9789264304604-en.html

0 de 2500 maximo de caracteres

D - Qual o impacto proporcionado por esta iniciativa, desde a sua implementacao, no volume de negdcios,
rentabilidade, ou otimizacao do negdcio? Quais as mudancas significativas? Apresente os nimeros e métricas
utilizados internamente para ilustrar resultados comprovaveis. (Obrigatério)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

E - Quais os resultados comprovaveis relativamente ao impacto gerado pela iniciativa sobre os utilizadores,
beneficiarios, clientes? (Obvrigatorio)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

F - Qual o impacto proporcionado por esta iniciativa, desde a sua implementacao, para a sociedade civil e 0o meio
ambiente? Quais as mudancas significativas? Apresente os nimeros e métricas utilizados internamente para
ilustrar resultados comprovaveis. (Obrigatério)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

G - De que forma o/a PMO / Innovation Champion da iniciativa, dentro da organizacao, foi determinante para a

sua implementacao e sucesso? Procure dar exemplos que ilustrem o seu papel de lideranca executiva do projeto.
(Obrigatorio)

O numero de caracteres inclui espacos.
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0 de 2500 maximo de caracteres

H - A solucdo proveniente da iniciativa esta protegida do ponto de vista da propriedade intelectual? Considera que
tem potencial de transferibilidade para outros setores / industrias / mercados adjacentes? Se sim, descreva como.
(Obrigatorio)

O numero de caracteres inclui espacgos.

0 de 2500 maximo de caracteres

| - De que forma esta iniciativa impactou positivamente a cultura da organizacao a favor de praticas de
desenvolvimento e gestao de inovacao? (Obrigatério)

O numero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

J - Que outra informacao qualitativa ou quantitativa considera relevante acrescentar (Obrigatério)

O namero de caracteres inclui espacos.

0 de 2500 maximo de caracteres

L - Sintese da Iniciativa - caso (Obrigatério)

0 de 600 maximo de caracteres

O numero de caracteres inclui espacos.
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Toda a informacao essencial para a iniciativa - caso deve estar inserida nos campos acima do
formulario. Contudo, se julgar necessario para a defesa da iniciativa - caso, adicione:

Links

Para adicionar mais links basta clicar no (+)

Ficheiros

Arraste os ficheiros para aqui ou

[ Seleccione os ficheiros ]

Tipos de ficheiro aceites: pdf, jpg, jpeg, png, Tamanho max. de ficheiro: 10 MB.

Consentimento

(J Autorizo expressamente o tratamento dos meus dados pessoais para efeito de comunicacdes de marketing da
Medialivre, S.A. e das entidades parceiras, através de telefone, email, sms e correio postal.

& Guardar e continuar mais tarde
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